CESAVEJAL

EL COMITE ESTATAL DE SANIDAD VEGETAL DE JALISCO, EMITE LA SIGUIENTE:
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA
N° CONV.CES/008/2023

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de
Operacion del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2023, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 30 de diciembre de 2022, asi como el Anexo Il Lineamientos Téchicos
Especificos para la Operacién de los Componentes de Vigilancia Epidemioldgica de
Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Inspeccién de Plagas y Enfermedades
Fitozoosanitarias; Campafas Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola
vy Pesquera, de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Jalisco,
emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA N°. CONV.CES/008/2023, dirigida a
todos los interesados en ocupar el puesto de Coordinador de Proyecto de la
Campaia de Proteccién Fitosanitaria Moscas de la Fruta, de acuerdo con lo

siguiente:;
[ Denominacién | Coordinador de Proyecto de la Campafa de Proteccién |
de la vacante Fitosanitaria Moscas de la Fruta.
Ndmero 1
de vacantes
Salario bruto | Salario Mensual Bruto: $ 22,500.00 (veintidés mil quinientos
mensual pesos 00/100 m.n.)
Adscripcién Comite Estatal de Sanidad Vegetal de Jalisco
Ubicacién 0 | Zapopan, Jalisco
sede
Tipo de | Sueldosy Salarios conforme a lo establecido en la Ley federal del
contrato Y | Trabajo. (Incluye impuestos: cuota patronal, ISR, IMSS,
Lrégimen INFONAVIT, SAR) |

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en el articulo Septuagésimo Cuarto de los
“Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacion de los Componentes de
Vigilancia Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Inspeccion
de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias; Campafias Fitozoosanitarias e
Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera" a continuacion se describen las
funciones del puesto:

4
l. Elaborar en coordinacién con el Gerente el programa de trabajo, considerado en el y 4
Anexo Técnico; V4
Il. Dar seguimiento al cumplimiento de las metas fisicasy financieras previstas en |g¢
Programas de Trabajo;
lll. Acatar y dar seguimiento a las disposiciones de caracter técnico y adminigtrativo
emitidas por el SENASICA: -
IV. Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones, asi como, igkegrar el del
personal a su cargo; o Av. Moctezuma No.4370
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V. Realizar la supervisién del personal técnico a su cargo en campo Rarg urar la
continuidad y uniformidad de la informacién generada conforme a los Programas de
Trabajo. Asicomo dar seguimiento a las observaciones detectadas a fin de garantizar
la operatividad;

VL. Coordinar la operacién de las acciones establecidas en los Programas de Trabajo
Y proponer a la Cerencia las acciones de mejora;

VII. Realizar la evaluacién anual fisica y financiera de los proyectos que sea(n) de su
competencia coordinar, debiendo describir Ia situacion actual, logros alcanzados Y
perspectivas para el afio siguiente:

VIIl. Formular conjuntamente con el Coordinador Administrativo el informe de
avance fisico-financiero mensual y trimestral e informar al Cerente sobre el resultado
de las acciones realizadas, en apego a los formatos establecidos para tal fin:

IX. Formular los informes técnicos derivados de la ejecucion y seguimiento de la
aplicacion de recursos asignados con informacién veraz;

X. Elaborar la requisicion de materiales, servicios entre otros para mantener la
operacién de los Programas de Trabajo que deberd presentar al Coordinador
Administrativo. Asi mismo asegurarse que esta actividad se lleve a cabo de acuerdo
a lo programado:

XI. Asesorar a los Directivos de la Instancia Ejecutora conforme a la normativa vigente
para la operacién de las Instancias Ejecutorasy Programas de Trabajo;

Xll. Coordinar el levantamiento Yy actualizacion del padrén de productores
beneficiados por los Programas de Trabajo;

Xl Dar la facilidad para que se realice la evaluacién del programa de trabajo;

XIV. Asegurar que la informacién técnica y financiera que se ingresa a los sistemas
de informacion implementados por el SENASICA sea oportuna, veraz, congruente y
de calidad:;

XV. Asistir a las sesiones del CAS cuando se trate de bienes, materiales o servicios a
utilizar en el programa de trabajo bajo su responsabilidad:

XVL. Participar en eventos de capacitacién organizados por el SENASICA Yy otras
instituciones del sector, en la cual se debera aprobar la evaluacion correspondiente,
asi mismo, la informacién obtenida debera ser replicada en el resto del personal de
las Instancias Ejecutoras, a mas tardar dos semanas después de haber asistido a la
capacitacion, por lo que deberé levantar evidencia de dicha accion,

XVII. Elaborar la evaluacién técnica que se aplicara a los auxiliares de campo en el
proceso de seleccién;

XVII. Impartir las platicas a técnicos ¥ productores contemplados en los Programas

de Trabajo; /
XIX. Participar en las actividades de gestion relacionadas con la Sanidad /
Agropecuaria, tales como reuniones regionales y directivas, entre otras. fj
XX. Asumir las responsabilidades de la gerencia y/o coordinador administrativo ante V4

la usencia de estos, con lo que respecta al programa de trabajo a su cargo.
XXI. Informar a la Unidad Responsable correspondiente, cualquier irregularidad de
las actividades derivada de la operacion de los Programas de Trabajo.
XXIl. Atender la problematica operativa que se presente en la operacion de logg
Programas de Trabajo y las quejas relacionadas con |a misma, hasta su resolucion, g€
Manera coordinada con el Gerente, Representante Estatal Fitozoosanitario yWde
Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA y la Unidad Respaffsable
correspondiente. 7 P(\
XXIIl. Evaluar el desempefio anual de los Profesionales de Proyecto, Prof8ionales de £
Campo y Auxiliares de Campo de las Instancias Ejecutoras. FOR. . . S
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Perfil del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la
operacion de los componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas vy
enfermedades fitozoosanitarias, Inspeccion de plagas y enfermedades
fitozoosanitarias; Campanas fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola Y
pesquera"” a continuacién se describen las funciones del puesto:

* Escolaridad

Nivel de estudio: | Licenciatura o profesional en el drea de competencia.

Grado de avance: | Titulado(a) Y con cédula profesional.

Area de estudio: Ingeniero en agronomia con especialidad en parasitologia
agricola, Ingenieria en agronomia con especialidad en
fitotecnia o bien de otra profesién afin, con experiencia en
Fitosanidad.

* Experiencia laboral y otros

- Contar con experiencia demostrable de al menos un afo Yy conocimientos en
manejo de equipos de trabajo.
- Tener disponibilidad para viajar.

- Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos
relacionados con el area de trabajo.

- Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficiales
Mexicanas y demads instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para
el desempeno de sus funciones.

Bases de participacion:

* Requisitos de participacion: /

Podran participar las personas que retnan los requisitos de escolaridad, experiencia
laboral y capacidades previstos en el perfil para el puesto.

Adicionalmente se debera cumplir lo siguiente:

a. Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos
extranjero(a) cuya condicién migratoria le permita la funcion a desarrollar.

b. No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito dolso.

C. Tener aptitud para el desempeno de sus funciones en el servicio publjg®.

d. No estar inhabilitado para el servicio publico y no encontdifse con ﬁ
impedimento legal alguno.
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e. Durante el tiempo que permanezca en el cargo, no deberd [ahéear para
ninguna otra institucién, empresa, organizacion u otro, que interfigra en el
desemperio de sus funciones.

f. La duracién en el puesto estara sujeta a la continuidad del Programay

las evaluaciones de desempefio y contrato que el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal de Jalisco establezca.

g. No podran participar las personas que desempenen otro cargo y/o funciones
dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra Institucion
Gubernamental y no Gubernamental. una vez que se notifique de su
aceptacion en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento de
sus funciones y horario establecido o aguellas que hayan sido dadas de baja
de otro Organismo Auxiliar (OA) por su comportamiento inadecuado o que
tengan un proceso administrativo en el drea juridica del SENASICA.

* Documentacion requerida:

Los aspirantes deberén presentar copia simple legible o enviar por correo electrénico
y original o copia certificada, para su cotejo, de los documentos siguientes:

Titulo y cédula profesional (copia legible por ambos lados).

Solicitud de trabajo con fotografia reciente, debidamente requisitado.
Curriculum vitae actualizado, con formacién profesional

Documentacion comprobatoria de capacitacion en las areas de conocimiento

(cursos, diplomados, ponencias, entre otros).

5. Documentos que comprueben fehacientemente |a experiencia laboral
(constancias laborales, contratos de trabajo, recibos de némina, entre otros).

6. Documentacién comprobatoria de capacitacion en las dreas de conocimiento
(cursos, diplomados, ponencias, entre otros).

7. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

8. Constancia de Situacién Fiscal (Emitido por el SAT)

9. Numero de Seguridad Social (Emitido por el IMSS)

10. Copia de Identificacién Oficial vigente Copia de identificacién oficial
(credencial de elector INE, pasaporte o cédula profesional).

1. Licencia de manejo vigente.

12. Cartilla Militar liberada (solo varones).

13. Acta de Nacimiento. /

14. Comprobante de domicilio actual

15. Dos cartas de recomendacidn de sus mas recientes trabajos.

16. Constancia de No Inhabilitacién emitida por la Secretaria de la Funcién
Publica, en donde manifieste que no se encuentra inhabilitado del servicio
publico federal, ni tiene algun otro impedimento legal para desempefar, e
Su caso, el cargo de Profesional de Proyecto en el Comité Estatal de Sanid
Vegetal. En caso de resultar ganador habra de entregar la citada carta eff |
plazo que no exceda de treinta dias naturales contados a parti
siguiente a la emision del dictamen del candidato ganador.

INIRENES
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17. No se podra contratar personal que esté inhabilitado de sugﬁJ\ggﬁ?;por la
Secretaria de la Funcién Publica o dado de baja de otra Instancia Ejecutora
por su comportamiento inadecuado o que haya iniciado, concluido o no, un
procedimiento de demanda en cualquier otra Instancia Ejecutora a nivel
nacional.

18. Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempenando
cargo o funciones remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra institucién Gubernamental y no Gubernamental, a partir de
Su contratacion en la Instancia Ejecutora.

19. - Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicando que no ha sido
dado(a) de baja de otro Organismo Auxiliar(OA) por un comportamiento
inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el area juridica del
SENASICA.

¢ Documentacion complementaria

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso
de que los candidatos cuenten con la documentacién siguiente (mismas que no son
un requisito indispensable):

- Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacion y ser
vigentes.

- Publicaciones a nombre de la o el candidato, relacionados a su campo de
experiencia.

- Constancia que acredite a la o el candidato como presidente o presidenta,
vicepresidente o vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asociaciones u
organizaciones no gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacion,
Gremiales, Estudiantiles o de Profesionistas.

- Graduacion con Honores o con distincién.

- Reconocimiento o premios.

- Patentes a nombre de la o el candidato.

- Derechos de autor a nombre de la o el candidato.

¢ Registro de aspirantes:

Los interesados podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de
9:00 a 13:00 horas, a partir de la emision de |a presente convocatoria y hasta el 10 de
abril de 2023, con la documentacion completa antes mencionada, en las oficinas de
la Representacién Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola
del SENASICA en el Estado de Jalisco, ubicadas en Carretera Chapala #655 Colonia
Alamo Oriente C.P. 45560 Tlaquepaque, Jal.

Asimismo, podran registrarse enviando al correo: jose.villalpando@senasica.gol. mx
con copia a juanflores@cesavejalorg.mx; la documentacién requerida una
carpeta comprimida en archivo PDF, misma que el interesado debe Nntregar
fisicamente el dia de la aplicacién de la evaluacién técnica.
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del SENASICA en el Estado de Jalisco, realizara la revisién correspondiefite a la
documentacién proporcionada por los aspirantes, seleccionando Unicamente a los
que cumplen con los requisitos establecidos y difundidos a través de la presente
convocatoria, para participar en la etapa de la evaluacién tecnica, convocandolos a
través del correo electrénico proporcionado al momento de Su registro como
candidatos a mas tardar en 3 dias hébiles antes de |a aplicacion del examen de
conocimientos.

La Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuyarig- %

W

e Aplicacion de la evaluacién técnica:

Se realizard el 17 de abril del 2023, a las 10:00 horas, en las oficinas de la
Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria vy Acuicola
(REFIAA) del SENASICA en el Estado de Jalisco, ubicadas en Carretera Chapala #655
Colonia Alamo Oriente C.P. 45560 Tlaquepaque, Jal.

La formulacién del examen de conocimientos y la calificacion estara a cargo de la
Unidad Responsable y la aplicacién sera por quien esta determine.

La Representacién Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola
del SENASICA en el Estado de Jalisco enviara a la Unidad Responsable, los examenes
de conocimientos y la documentacién presentada por los aspirantes, en un periodo
no mayor a 3 dias habiles posteriores a la presentacion del examen.

¢ Aplicacién de la entrevista:

Tendra verificativo a mas tardar el dia 27 de abril del afo en curso. Para esta etapa se
convocaran a las y los aspirantes que hayan obtenido la calificacion minima
aprobatoria en la evaluacién técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos
de perfil del puesto y la documentacién requerida.

La entrevista a los aspirantes convocados estara a ca rgo de la Representacion Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria Y Acuicola del SENASICA en el Estado
de Jalisco, un representante de la mesa directiva/consejo directivo del Comité Estatal
de Sanidad Vegetal de Jalisco y un representante del Gobierno del Estado de Jalisco;
quienes elegiran al candidato apto a ocupar el puesto en concurso.

» Determinacion del aspirante ganador: /

.

Para seleccionar al candidato a ocupar el puesto en concurso, se considerara el
porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacién técnica, formacién profesional,
la experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Puesto Evaluacién | Formacién Experiencia Entrevista | Total
Técnica Profesional Profesional (%) (%)
(%) (%) (%)

Coordinador de
Proyecto del Programa | 60 10 10 20
de Inocuidad Acuicola ‘
Notas:
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I La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimieRtos
escala de 0 a100.
Il. La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100. ‘

La Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola
del SENASICA en el Estado de Jalisco, notificara el resultado final del concurso a la
Unidad Responsable y a los aspirantes a mas tardar el 28 de abril del presente ano,
via correo electrénico y al aspirante seleccionado se le informara que deberd
presentarse a laborar a partir del 01 de Mmayo del 2023.

La relacién laboral generada entre el aspirante que resulte ganador y el Comité
Estatal de Sanidad Vegetal de Jalisco, en su calidad de persona moral de derecho
privado, es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité Estatal de Sanidad Vegetal
de Jalisco, a cargo de su patrimonio, por lo que no existird ningun nexo laboral con el
SENASICA o con la SADER.

* Declaracién del concurso desierto:
El concurso podra declararse desierto cuando se presenten los supuestos siguientes:

a. No se registre ningun aspirante al CoNcurso;

b. Cuando ningun aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria:

C. Los aspirantes no se presenten al examen y/o entrevista; v,

d. Ningun aspirante haya obtenido la calificacién minima aprobatoria en la
evaluacién técnica o no sean seleccionados en |Ia etapa de entrevista.

En caso de declararse desierto el concurso, se procederda a emitir una nueva
convocatoria en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

Etapa Fecha
Publicacién de la Convocatoria 30 de marzo
Inscripcion de los aspirantes y entrega de expediente curricular .

y PR : 10 de abril
(a partir de la publicacién de la Convocatoria)
Publicacion de la lista de aspirantes que cumplieron con los
requisitos curriculares y obtuvieron el derecho 2 lafi2 de abril
Calendario |[presentacion del examen para la evaluaciéon técnica
del Presentacion del examen de conocimientos 17 de abril
concurso  Notificacion de los resultados de las evaluaciones Y% aspirantesz4 de abril
que obtuvieron el derecho a la entrevista f

Entrevista 27 de abr] /

Notificacién del nombre del candidato ganador 28 de abril |

Inicio de labores del candidato ganador 01 de mayo
Temario:

e ley Federal de Sanidad Vegetal y su Reglamentg
htth/wwwAdiputados.gob.mx/LeyesBibIio/ref/lfsmhtm

* Reglas de Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalis
de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el Ejercicio,
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https:/waw.qob.mx/senasica/d_oc;u mentos/r'eq!as-de-operaciqrﬂel;gs&
20237state=published

* NOM-023-FITO-1995, por la que se establece la Campafa Nacional Contra
Moscas de la ' Fruta.
https:!/www.gob.mx/c:ms/uploads/attachment/ﬂIe/562772/NOM-023—FITO—
1995_110299.pdf

* NOM-075-FITO-1997, Por la que se establecen los requisitos y especificaciones
fitosanitarias para la movilizacién de frutos hospederos de moscas de la fruta.
https;//www.gob.mx/cms/uploads/attach ment/file/204090/NOM-075-FITO-
1997_230498 pdf

¢ Estrategia Operativa Moscas Nativas de la Fruta (Todos los manuales).
https://www.gob.mx;’senasicafdocumentos/estrategia-operativa-moscas-
nativas-de-la-fruta

¢ Manual Técnico para el Establecimiento, Certificacién ¥ Seguimiento de
Huertos Temporaimente Libres de Moscas de la Fruta.
httpsy’/www.gob.mx/cms/up%oads/attachmeanile/SBSMS/Manuai_Estab]eci
mEento_Certificaci_n_y_Seguimiento__de_HTLMF_2018.pdf

Para mayores informes y aclaracién de dudas comunicarse al niumero telefénico (33)
1578-0264 de la Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria
¥ Acuicola del SENASICA en Estado de Jalisco, o a los nUmeros 3336160‘7}5‘"&)(1. 109
del Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Jalisco, asi mismo, podra acudir la oficina

Dr. arU—‘-Iores Coronado

Presidente del Cophité Estatal de Sanidad Vegetal de Jalisco

Av. Moctezuma No.4370
Col. Jardines del Sol, C.P. 45050
Zapopan, Jalisco

Tel: + 52 (33) 3616 0725 / 26 / 36
+52(33) 36160643 / 47 / b4
cesavejal@cesavejal.org.mx
www.cesavejal.org.mx




